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RB Leipzig vor Umbruch: Timo Werner
und Co. ohne Perspektive?

RB Leipzig steht unter Ole Werner vor Herausforderungen
in der Kaderplanung fur die neue Saison, wahrend
Spielerentscheidungen anstehen.

NACHRICHTEN AG

Leipzig, Deutschland - Heute blicken wir auf die kinftigen
Herausforderungen von RB Leipzig, wo der neue Trainer Ole
Werner mit einer Complexitat an Spielerentscheidungen
konfrontiert ist. In der kommenden Saison wird Werner sich mit
zahlreichen Profis auseinandersetzen mussen, die beim Verein
als nicht mehr tragbar gelten, wie absolutfussball.com
berichtet.

Aktuell zahlt der Kader von RB Leipzig stolze 35 Spieler, wobei
die endgultige KadergrofRe auf 25 bis 26 Spieler reduziert
werden soll. Der Sport-Geschaftsfihrer Marcel Schafer betont,
dass der Umbau des Teams notig ist, um Platz fur frische
Talente zu schaffen. Gespréache tber den Verbleib oder Abgang


https://www.absolutfussball.com/deutschland/rb-leipzig/leipzig-nicht-geben-wird-was-es-unter-ole-werner-bei-rb-zr-93828245.html

von Spielern, wie etwa Timo Werner, André Silva und Eljif EImas,
stehen an. Diese drei Spieler kehren von Leihvertragen zuruck,
scheinen jedoch keine Perspektive in Leipzig zu haben.

Die Kadersituation und ihre
Herausforderungen

Ole Werner schlief3t die Bildung einer Trainingsgruppe zwei aus,
was bedeutet, dass alle Spieler in einem gemeinsamen Kader
verbleiben werden. Dies wirft Fragen auf, zumal die ungeklarten
Falle von Leihruckkehrern und die geplanten Verkaufe weiterhin
das Geschehen bestimmen. Laut Marcel Schéafer wird jeder
Spieler Uber seine zukunftige Rolle informiert, um eine klare
Perspektive zu schaffen. Die Kommunikation zwischen Werner
und Schafer ist intensiv, sodass beide auf einer Linie arbeiten.

Zusatzlich soll ein Transfer von Yussuf Poulsen zum Hamburger
SV diskutiert werden, jedoch bleibt der Ausgang ungewiss. Auch
Uber Abgange von Talenten wie Sesko und Xavi Simons wird
nachgedacht, um Raum fur neue Spieler zu schaffen. Diese
Strategie zur Kaderverkleinerung wird von beiden, Schafer und
Werner, als Schlissel fur die Zukunft betrachtet.

Kaderplanung als strategischer Prozess

In einem Workshop uber Kaderplanung und -entwicklung, wie sie
von 5-sterne-redner.de thematisiert wird, zeigt sich die
Parallele zu wirtschaftlichen Strategien. Dort wird diskutiert, wie
man die besten Talente finden, entwickeln und halten kann.
Diese Ansatze sind nicht nur im FufRball, sondern auch im
Wirtschaftsleben von Bedeutung und bieten zahlreiche wertvolle
Einblicke.

Stefan Kuntz, ehemaliger Nationaltrainer und Experte, hebt
hervor, dass die Recruitment-Prozesse und das Management
von Spielern und Mitarbeitern entscheidend fur den Erfolg sind.
Emotionale Aspekte und 6konomische Uberlegungen sind in


https://www.5-sterne-redner.de/vortraege/kaderplanung-besten-spieler-finden-entwickeln-halten/

beiden Bereichen ausschlaggebend, um talentierte Menschen zu
fordern und langfristig im Team zu behalten.

Fir RB Leipzig heil3t es nun, die Herausforderungen des
Umbruchs zu meistern und gleichzeitig die Stimmung im Team
hochzuhalten. Der Verein steht vor der Aufgabe, die richtige
Balance zwischen Abgangen und Neuzugangen zu finden, um
sportlich weiterhin erfolgreich zu sein.
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