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Mindestlohndebatte: CDU warnt vor
Preisanstieg und fordert Losungen!

CDU-Politiker in Sachsen-Anhalt warnen vor den Folgen
einer Mindestlohnerh6hung fur Wirtschaft und regionale
Produktion.

Sachsen-Anhalt, Deutschland - In der aktuellen Diskussion
um den Mindestlohn, der derzeit bei 12,41 Euro pro Stunde liegt,
haben sich die politischen Wogen hochgeschlagen. Insbesondere
entzundet sich die Debatte an dem Vorschlag, den Mindestlohn
auf 14 Euro zu erhdhen. CDU-Landtagsabgeordnete Ulrich
Thomas und Olaf Feuerborn aul3ern scharfe Kritik gegenuber
dieser Erhéhung und warnen vor moglichen Konsequenzen. Laut
hallespektrum.de kdnnten solche politischen Eingriffe die
Wettbewerbsfahigkeit gefahrden und die Preise auf ein
untragbares Niveau anheben.

Thomas argumentiert, dass steigende L6hne im
Niedriglohnbereich Kostentreiber sind, die letztendlich die Preise
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fur viele Verbraucher in die H6he treiben werden. Er beflirchtet
zudem, dass die Anhebung des Mindestlohns den Abstand zu
hoherqualifizierten Berufen verringert und jungen Menschen die
Attraktivitat von Ausbildungen nimmt. Feuerborn hebt die
speziellen Herausforderungen fur die Landwirtschaft hervor:
Hohere L6hne kdnnten den Anbau regionaler Produkte
gefahrden, was nicht nur die Wirtschaft belastet, sondern auch
die 6kologische und soziale Bilanz leidet.

Betriebswirtschaftliche Ansichten

Die Thematik hat das Potenzial fur tiefgreifende wirtschaftliche
Auswirkungen, insbesondere fur die Klein- und Mittelbetriebe.
Eine Studie des Instituts fur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung
(IAB) zeigt, dass 19% der Betriebe mit einem Rickgang der
Beschaftigung rechnen, falls der Mindestlohn angehoben wird.
Uber 50% von ihnen waren direkt betroffen, vor allem in
Ostdeutschland, wo 25% der Betriebe gravierende
Konsequenzen befurchten. Dabei zeigen umfragen, dass in
Westdeutschland nur 18% der Firmen einen Mindestlohn zahlen
mussen, was die Situation zuséatzlich kompliziert macht, wie
managerblatt.de berichtet.

Diese Sorgen kénnten in schon bald eintretende politische
Entscheidungen munden, denn innerhalb der Ampelkoalition
gibt es unterschiedliche Ansichten. Wahrend die SPD und die
Grunen fur eine Erhdhung pladieren, méchte die FDP erst auf die
Entscheidung der Mindestlohnkommission warten. Diese soll bis
Mitte 2025 ihr Vorschlag fur den Mindestlohn ab 2026
prasentieren, was bereits jetzt fur lebhafte Diskussionen sorgt.

Soziale und wirtschaftliche Notwendigkeit

Die Fragen rund um die Mindestlohnerh6hungen beruhren auch
tiefere gesellschaftliche Themen. Es wird betont, dass eine
Mindestlohndiskussion Uber rein wirtschaftliche Aspekte
hinausgehen muss. So gibt es eine klare Forderung nach
Einkommenssicherheit und sozialer Teilhabe flur
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Geringverdienende. Viele Verbraucher befurchten, dass sie
aufgrund steigender Preise, die mit h6heren Lohnen
einhergehen konnten, ihren Lebensstandard nicht mehr halten
konnen. Die Notwendigkeit zur Schaffung praktikabler
Alternativen zur Mindestlohndiskussion wird von der CDU
bekraftigt, doch bleibt fraglich, welche Losungen tatsachlich
prasentiert werden konnen.

Abschliel3end bleibt festzuhalten, dass der Streit Uber den
Mindestlohn nicht nur ein wirtschaftliches Thema ist, sondern
auch zentrale soziale Fragen aufwirft. Der Verlauf der Debatte
wird sicherlich dazu beitragen, wie sich die Arbeitsmarkte und
die Lebensbedingungen vieler Menschen in den kommenden
Jahren entwickeln, und die politischen Akteure sind gefordert,
auf diese Herausforderungen konstruktiv zu reagieren.
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