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FC Carl Zeiss Jena: Talente gehen, der
Druck wachst auf den Verein!

Der FC Carl Zeiss Jena hat im Sommer 2025 mehrere
Talente verloren. Sportchef Widera steht vor
Herausforderungen bei neuen Angeboten.

Jena, Deutschland - Der FC Carl Zeiss Jena steht vor einem
herausfordernden Transfer-Sommer, der bereits mit
schmerzhaften Abgangen von Talenten begonnen hat. Sportchef
Patrick Widera hat bekannt gegeben, dass man einen weiteren
Abgang eines vielversprechenden Eigengewéchses nicht
ausschlieRen kann. Ein attraktives Angebot fur ein Talent liegt
vor, und Jena ist unsicher, wie man damit umgehen soll. Der
Regionalligist hat in der Vergangenheit viele erfolgreiche Spieler
hervorgebracht, was den Verlust der aktuellen Talente
besonders schwer macht.

Khalid Abu El Haija wurde bereits an die U23 des 1. FC Nurnberg
abgegeben, wéhrend Antonio Jozanovic zu Borussia



Monchengladbach gewechselt ist. Beide Transfers haben dem
FCC nicht nur Ausbildungsentschadigungen gebracht, sondern
auch mogliche Zusatzeinnahmen in Aussicht gestellt. Dennoch
nagt die Sorge um den Verlust junger Talente am Verein. Fur die
sportliche Zukunft ist es das erklarte Ziel, bis zur Saison 2025/26
einen aufstiegsfahigen Kader aufzustellen.

Die Bedeutung von Talenten

Die Nachwuchs-Akademie des FC Carl Zeiss Jena geniel3t einen
exzellenten Ruf, der sich weit Uber die Grenzen der Region
hinaus erstreckt. Viele junge Spieler haben hier den Sprung in
den ProfifuBball geschafft. Immer mehr Vereine zeigen Interesse
an den Talenten aus Jena, was die Herausforderungen ftr den
Verein im aktuellen Transferfenster zusatzlich verstarkt. Ein
umfassendes Talentforderprogramm, wie es auch vom DFB mit
dem DFB-Talentférderprogramm angeboten wird, ist fur die
individuelle Entwicklung dieser Spieler von gro3er Bedeutung.
Ziel ist es, dass jedes Talent die Chance erhalt, entdeckt und
gefordert zu werden.

Das DFB-Programm verbindet die Jugendarbeit der Vereine mit
leistungsstarken Ausbildungszentren. Uber 14.000 talentierte
Spieler*innen im besten Lernalter werden in rund 339
Stutzpunkten in Deutschland gesichtet und geférdert. Die
Forderung, die bis zur U15 fur Jungen und U16 fir Madchen
erfolgt, bietet zusatzliches Training, das ganz auf die
Verbesserung der individuellen Fahigkeiten fokussiert ist. Diese
systematische Talentforderung stellt sicher, dass es nicht nur
um die technische Schulung geht, sondern auch darum, eine
Generation von kreativen und spielstarken Akteuren
heranzubilden.

Der Verlust von Talenten wie Abu El Haija und Jozanovic zeigt,
wie wichtig gute Jugendarbeit in der heutigen Zeit ist. FUr den
FC Carl Zeiss Jena bleibt es eine Herausforderung, die Balance
zwischen dem Abgang seiner besten Spieler und dem Aufbau
eines starken Kaders fur zukiunftige Saisonziele zu finden.



Thuringen24 berichtet Uber die aktuelle Situation, wahrend der
offizielle Webauftritt des FCC weitere Informationen zur
Nachwuchsarbeit bereitstellt.

Die nachsten Wochen werden entscheidend sein, um zu sehen,
welche Schritte der Verein unternimmt, um aus der aktuellen
Situation gestarkt hervorzugehen und letztendlich die Lucke zu
schliel3en, die durch die Abgange der Talente entstanden ist.
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