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Trauriger Abschied: ,,Moses*-Filiale In
Gotha schliel3t wegen Kosten!

Thiringen: Schlielung der ,,Moses*“-Filiale in Gotha
aufgrund hoher Betriebskosten. Infos zu
Arbeitnehmerrechten bei Betriebsschliefungen.

NACHRICHTEN AG

Erfurter Stral3e, 99867 Gotha, Deutschland - In Gotha gibt
es traurige Nachrichten fur alle Shopping-Fans: Die Filiale von
»Moses* in der Erfurter Stral3e hat ihre Tore geschlossen. Die
Schaufenster sind leer, die Verkaufsflache geraumt. Doch
warum musste das beliebte Geschéaft schlieRen? Wie das
Thuringen24 berichtet, liegt der Grund nicht etwa an fehlender
Kundschaft, sondern an den hohen Betriebskosten, die das
Unternehmen zu schaffen machte.

Die SchlieRung in der Erfurter Stral3e ist nicht die einzige
Hiobsbotschaft fur die Region: Auch in anderen Stadten sind
Einzelhandelsgeschéafte betroffen. Wahrend das Geschaft in
Gotha nun Geschichte ist, bleibt die Filiale im Kaufhaus am


https://www.thueringen24.de/thueringen/article300520273/thueringen-gotha-moses-erfurter-strasse-news-trauriger-abschied.html

Ekhofplatz gedffnet. Dort sind Lederwaren und Reisegepéack
weiterhin erhaltlich. Allerdings mussen die beiden Sparte fur
Kinderbekleidung und Sportartikel unter dem Namen ,,Moses*
aufgegeben werden. Ob es bereits einen Nachfolger fur die
geschlossene Flache gibt, bleibt unklar. Der Eigentiumer aul3erte
sich bisher nicht dazu.

Rechtliche Aspekte einer
Betriebsschliel3ung

Solche SchlieBungen haben meist tiefere rechtliche
Hintergrinde. Der Prozess einer Betriebsschliefung, wie im
Kupka Stillfried erklart, handelt es sich um eine dauerhafte
Aufgabe einer selbststdndigen Organisationseinheit innerhalb
eines Unternehmens. Arbeitnehmer, die von einer Kundigung
betroffen sind, haben bestimmte Rechte. So kbnnen
Kundigungen im Rahmen einer Betriebsschlielung vor dem
Arbeitsgericht mittels einer Kindigungsschutzklage tberpruft
werden.

Es ist wichtig zu wissen, dass Arbeitgeber zwar das Recht haben,
einen Betrieb zu schliel3en, die Entscheidung jedoch nicht
willktrlich oder unvernunftig sein darf. Arbeitnehmer sollen tUber
geplante SchlielBungen fruhzeitig informiert und in den
Entscheidungsprozess einbezogen werden. Hier spielt der
Betriebsrat eine entscheidende Rolle, da er bei der Umsetzung
eines Sozialplans mitwirken muss, der mégliche wirtschaftliche
Nachteile fur die betroffenen Mitarbeiter abmildern soll. Das
Verbraucheranwalt erlautert, dass die Informationsanspriche
der Angestellten wichtige Details zu SchlielRungszeitpunkten,
Grinden und madglichen Unterstitzungsmalinahmen umfassen.

Abfindungsanspriuche und
Arbeitnehmerrechte

Eine weitere wichtige Facette sind die Abfindungsanspruche, die
bei Kiindigungen in Folge einer Betriebsschlielfung in Betracht


https://www.kupka-stillfried.de/aktuell/geschaeftsaufgabe-oder-betriebsschliessung-was-arbeitgeber-bei-kundigungen-beachten-muessen
https://www.verbraucheranwalt-online.de/blog/artikel/schutz-der-arbeitnehmerrechte-bei-betriebsschliessungen

kommen. Dabei gibt es haufig keine automatischen Anspriche
auf Abfindungen. Diese werden meistens im Rahmen eines
Sozialplans verhandelt und orientieren sich an der Dauer der
Betriebszugehdrigkeit. Oft gilt die Faustregel, ein halbes
Bruttomonatsgehalt pro Beschaftigungsjahr.

Angesichts dieser Entwicklungen sollten betroffene
Arbeitnehmer rechtzeitig neue Beschaftigungsmoglichkeiten in
Aussicht stellen und gegebenenfalls rechtlichen Rat in Anspruch
nehmen. Die Beschéaftigten konnen sich an Anwalte fur
Arbeitsrecht, Gewerkschaften und
Verbraucherschutzorganisationen wenden, um sich uber ihre
Rechte zu informieren und die nachsten Schritte zu planen.

Insgesamt zeigt dieser Fall, wie wichtig es ist, die eigenen
Rechte als Arbeitnehmer zu kennen und aufmerksam zu bleiben,
wenn es um betriebliche Veranderungen geht. Die Unsicherheit,
die durch SchlieBungen entsteht, hat nicht nur Auswirkungen auf
die Beschaftigten selbst, sondern auch auf das soziale Geflige
der gesamten Region.
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